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"Confie no que a vida
planejou para você!"

Novo concurso da UFU oferece 27 vagas
para níveis médio, técnico e superior

Edital traz oportunidades para cargos técnico-administrativos;
inscrições a partir do dia 22 de novembro

A Universidade Federal de Uberlândia
(UFU) anuncia um novo concurso público
visando ao preenchimento de 27 vagas
em cargos técnico-administrativos em
educação. As oportunidades são para ní-
veis médio, técnico e superior, com salá-
rios iniciais que variam de R$ 2.120,13
a R$ 4.556,92, além de benefícios. As va-
gas estão distribuídas entre os campi de Uber-
lândia, Ituiutaba, Monte Carmelo e Patos de
Minas.  Página 5               comunica.ufu.br - Por: Cristiano Alvarenga

Programa Descubra é renovado
por mais cinco anos e seguirá
atendendo jovens do sistema

socioeducativo de Minas 
Mais de mil adolescentes e jovens de grupos prioritários

já foram beneficiados por contratos de aprendizagem
profissional, além de encaminhamento profissional

JAÍNE CRAMER

Desde a sua criação pelo MPMG, em 2019, o Descubra já recebeu
a adesão de 19 empresas que ofertam vagas aos aprendizes em seus
quadros, 17 instituições que oferecem cursos de formação profissio-
nal, além de cinco prefeituras e uma organização da sociedade civil. A
iniciativa conta com o apoio de órgão públicos estaduais e municipais
e empresas privadas para ofertar aos jovens em situação de vulnera-
bilidade social, incluindo aqueles inseridos no sistema socioeducati-
vo, qualificação profissional e oportunidades de inserção no mercado
formal de trabalho através de parcerias com empresas e órgãos públi-
cos.         Página 3   agenciaminas.mg.gov.br

UFU lança processos
seletivos para
contratação de

professores substitutos;
vagas em Uberlândia
Inscrições estão abertas
de 13 a 28 de novembro

A Universidade Federal de
Uberlândia (UFU) abre novos
editais visando à seleção de pro-
fessores substitutos. São
ofertadas três vagas para os campi
Santa Mônica e Glória, em
Uberlândia. As oportunidades se
destinam àqueles interessados em
atuar como docentes em regime de
40 horas semanais. As vagas con-
templam as áreas de Ciências
Agrárias, Ciências Sociais e Fi-
losofia.

A remuneração inicial para os
professores substitutos varia en-
tre R$ 4.692,37 e R$ 6.356,02,
conforme a titulação do candida-
to aprovado. Além disso, os se-
lecionados receberão um auxílio
alimentação mensal no valor de
R$ 1.000.    Página 8

comunica.ufu.br - Por: Cristiano Alvarenga
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Secretaria de Educação de Minas reúne
profissionais para compartilhar práticas

pedagógicas que transformam o ambiente escolar
SEE / DIVULGAÇÃO

Nos dias 5 e 6 de no-
vembro, a Secretaria de
Estado de Educação de
Minas Gerais (SEE/MG),
em parceria com a Funda-
ção da Gide (FDG), pro-
moveu o seminário “Práti-
cas de Sucesso Gide
2024”. O evento, que reu-
niu escolas da rede esta-
dual participantes do pro-
jeto Gestão Integrada da
Educação Avançada
(Gide), teve como foco a
valorização e a troca de
experiências sobre práti-
cas pedagógicas que
transformam o ambiente
escolar.

O seminário foi uma
oportunidade para integrar
as equipes das escolas
Gide, permitindo um inter-
câmbio enriquecedor entre
professores, gestores, co-
ordenadores e especialis-
tas em educação. Foram
apresentadas práticas ino-
vadoras, oriundas das 47
Superintendências Regio-
nais de Ensino (SREs),
que demonstraram ter ge-
rado impactos positivos no
aprendizado dos estudan-
tes em 2024.

“A Gide é uma iniciativa
robusta, dedicada a garan-
tir o aprendizado efetivo de
nossos estudantes. Temos o
compromisso de elevar os
índices de avaliações inter-
nas e externas, além de re-
alizar um monitoramento
contínuo, mobilizando todos
os envolvidos e fortalecen-
do o protagonismo da co-
munidade escolar”, desta-
cou o secretário de Estado

de Educação, Igor de Alva-
renga. 

O Programa Gide
Desde 2019, o Programa

Gestão Integrada da Educa-
ção Avançada (Gide) tem
colaborado com a SEE/MG
para melhorar a gestão es-
colar no ensino fundamental.
Com enfoque em transfor-
mar a educação, o progra-
ma começou com 251 esco-
las estaduais e agora aten-
de cerca de 290 mil estu-
dantes em 822 escolas dis-
tribuídas por todas as 47
SREs de Minas Gerais.

“Este seminário nos mos-
tra o poder transformador de
compartilhar práticas vitori-
osas. Quando reunimos ex-
periências bem-sucedidas,
ampliamos o impacto posi-
tivo nas escolas, levando a
aprendizados significati-
vos”, comentou a diretora de
Educação Infantil e Ensino
Fundamental, Danielle Cha-
ves.

A metodologia Gide inte-
gra metas e ações para a
melhoria contínua dos resul-
tados escolares, utilizando o
método PDCA (Planejar,
Executar, Verificar, Atuar).
Assim, buscamos garantir
uma educação com exce-
lência e equidade.

Histórias de Sucesso
Um exemplo inspirador

que surgiu desse processo
é o projeto “Passaporte de
Leitura,” da Escola Estadu-
al Joaquim De Paula Ferrei-
ra, em Várzea da Palma.
Destinado a estudantes do
6º ao 9º ano do ensino fun-
damental, o projeto incenti-
va a exploração de diferen-
tes gêneros literários e pro-
move o desenvolvimento da
leitura, escrita, oralidade e
empatia por meio de ativi-
dades como o “Diário da
Leitura”. 

“Através deste projeto, os
estudantes embarcam em
uma verdadeira viagem lite-
rária. Eles aprendem a ex-
plorar a biblioteca e a de-
senvolver habilidades que
enriquecem seu aprendiza-
do. O Projeto Gide tornou
viável o planejamento que
realizamos, tornando-o prá-
tico e eficaz”, declarou a di-
retora da escola, Arielly
Dyane. 

Com iniciativas de parce-
rias como a  Gide, a SEE-
MG continua a fortalecer a
educação em Minas Ge-
rais, transformando a vida
dos estudantes e impactan-
do positivamente toda a
comunidade escolar.

agenciaminas.mg.gov.br

Forças de Segurança se reuniram
em Uberlândia para discutir

propostas contra a criminalidade

Representantes das forças de segurança pública de Mi-
nas Gerais se reuniram em Uberlândia, no dia 7 de novem-
bro, para debater com atores locais ações integradas no
âmbito da 9ª Região Integrada de Segurança Pública, com
o objetivo de reduzir os índices de criminalidade na região.
O encontro faz parte da metodologia Igesp, a Integração
da Gestão em Segurança Pública.

Essa foi a terceira reunião de rede para apresentação
dos indicadores e ações implementadas no município de
Uberlândia nas zonas quentes acompanhadas pelo Igesp
Focal: Afonso Pena, Pratic, Center Shopping e Tubal Vilela.
Durante o encontro, foram discutidos dados sobre a
criminalidade do município e o andamento da metodologia,
com destaque para ações e encaminhamentos pactuados. 

Presente na reunião, o secretário de Estado de Justiça e
Segurança Pública, Rogério Greco, destacou a importân-
cia de integrar os mais diversos órgãos em um trabalho
conjunto em prol da segurança no município. “Já tivemos
muitas conquistas, especialmente a aproximação com o
Ministério Público, o Poder Judiciário e as forças de segu-
rança, e vamos seguir trabalhando juntos para avançar ainda
mais”, ressaltou.

Na avaliação da diretora de Gestão Integrada em Segu-
rança Pública, Mayara Abreu, da Secretaria de Estado de
Justiça e Segurança Pública (Sejusp), o fortalecimento das
articulações com os atores que compõem a rede local faz
toda a diferença para os resultados que vêm sendo con-
quistados. “Tem sido uma experiência muito boa acompa-
nhar a evolução do Igesp aqui em Uberlândia. Desde que
retomamos o Igesp Focal no município, temos observado
que os índices de criminalidade têm reduzido e que a
integração se fortaleceu”, pontuou. 

Histórico
A primeira reunião de rede do Igesp em Uberlândia foi

realizada em dezembro de 2023. Posteriormente, as equi-
pes se reuniram em junho e novamente agora. “Esse ciclo
do Igesp foca em discutir crimes contra o patrimônio: rou-
bo, furto, extorsão, extorsão mediante sequestro e recep-
tação”, detalhou Mayara. “Todo o trabalho é baseado no
mapeamento de dados, para atuação nos locais de maior
incidência de crimes”. 

Participaram do encontro do Igesp no município repre-
sentantes da Sejusp, Polícia Militar, Polícia Civil, Corpo de
Bombeiros Militar, Tribunal de Justiça, Ministério Público,
Defensoria Pública, Poder Executivo Municipal, Câmara de
Dirigentes Lojistas e Conselho Municipal dos Direitos da
Criança e do Adolescente.

Metodologia Igesp
A metodologia Igesp tem como objetivo principal a redu-

ção de crimes e o aumento da sensação de segurança.
Por meio de análises das estatísticas criminais do Obser-
vatório de Segurança Pública, o Igesp identifica as áreas
mais críticas, onde os índices de criminalidade são mais
altos - as chamadas “zonas quentes”. 

Em 2023, o Igesp lançou uma nova vertente de trabalho,
o Igesp Focal, que direcionou esforços para municípios com
os mais altos índices de crimes contra o patrimônio: Belo
Horizonte, Juiz de Fora, Uberlândia e Contagem. As cida-
des receberam análises técnicas detalhadas, que sugeri-
am ações específicas para melhorar a segurança, e a
implementação dessas ações tem sido acompanhada de
perto pela Sejusp.               agenciaminas.mg.gov.br

TIAGO CICCARINI / ASCOM SEJUSP

"Não acredite em tudo o que vê. Todo mundo
está travando uma batalha interna.

Não é fácil para ninguém."
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Doação de leite materno é primordial
para recuperação de prematuros

 “O leite materno salvou a vida do meu filho”. A afirmação da
técnica de segurança do trabalho Sara Letícia Jesus dos Santos,
mãe do pequeno Vicente, que nasceu com apenas 26 semanas e
cinco dias de gestação na Maternidade Odete Valadares (MOV),
da Fundação Hospitalar do Estado de Minas Gerais (Fhemig), tra-
duz a importância desse alimento na recuperação dos prematuros
internados em unidades neonatais.

“A cada dia tomando leite materno doado, ele ia ficando mais
forte, ganhando mais peso. Teve um final de semana durante a
internação do Vicente que passei na minha cidade e, na segunda-
feira, quando voltei, ele já estava com o dobro do tamanho. O leite
materno faz muita diferença na vida dessas crianças”, alerta Sara.

Para eles, é muito mais que nutrição. O leite atua no organismo
como medicamento, protegendo o recém-nascido e ajudando na
recuperação dessas crianças.

Estoque em baixa
Referência estadual em aleitamento, o Banco de Leite Humano

(BLH) da Maternidade Odete Valadares precisa de novas doado-
ras. O serviço arrecadou em outubro 141 litros de leite materno
para atender os prematuros - cerca de 40% a menos do volume
esperado, que é de 230 litros.

O número de doadoras também está abaixo do habitual: no ge-
ral, o BLH/MOV costuma ter aproximadamente cem doadoras ca-
dastradas. Atualmente, apenas 52 mães estão inscritas.
“A mãe que queira doar pode ficar tranquila: o leite não vai faltar
para o seu bebê. Quanto mais você doa, mais produz. O que será
destinado ao banco de leite é o seu excedente”, reforça a coorde-
nadora do Banco de Leite Humano da MOV, Karine Antunes.

Para doar, a mãe não precisa sair de casa. O BLH envia todo o
material necessário para a coleta e as profissionais vão até a resi-
dência da doadora para buscar os frascos com o leite que ela
coletou.

O leite doado passa por várias etapas rigorosas de seleção e
análises microbiológicas até ser pasteurizado e estar pronto para
distribuição

Corrente do bem
As mães dos bebês que recebem o leite agradecem. É o caso

de Jhulia da Silva Brito, de 33 anos, mãe da Maitê, que nasceu de
30 semanas e seis dias.

“O Banco de Leite da Odete Valadares é abençoado por Deus.
Fez toda a diferença na recuperação dela. Eu sempre brincava
com as outras mães de bebês internados, que eram doadoras,
falando para tirarem leite para Maitê, que ela estava precisando. É
muito bonito de ver, uma corrente do bem”, afirma.

Jhulia deixa um recado para as doadoras: “Primeiramente, agra-
deço essas mulheres que se disponibilizam a doar seu leite, é
algo muito necessário para o bebê prematuro. E peço às mamães
que continuem doando. Vocês salvam várias vidas com esse ato”.

Como doar?
Mulheres que estão amamentando e possuem excedente de

leite podem se cadastrar como doadoras de três formas:
- Ligando para o número (31) 3298-6008
- Acessando o Portal MG: www.mg.gov.br/servico/doar-leite-hu-

mano
-  Baixando o MG App, nas plataformas Android e iOS, selecio-

nando a opção Saúde > Doação de Leite Humano
agenciaminas.mg.gov.br

Programa Descubra é renovado por mais
cinco anos e seguirá atendendo jovens do

sistema socioeducativo de Minas 
Mais de mil adolescentes e jovens de grupos prioritários já foram beneficiados por

contratos de aprendizagem profissional, além de encaminhamento profissional
JAÍNE CRAMER

O Acordo de Cooperação
Técnica que regulamenta o
programa Descubra foi
prorrogado por mais cinco
anos. Em uma solenidade
realizada na Federação
das Indústrias do Estado de
Minas Gerais (Fiemg), no
dia 8 de novembro, as insti-
tuições que participam do
Comitê Gestor Interinstituci-
onal do Descubra, coorde-
nado pelo Ministério Públi-
co (MPMG), assinaram a
sua prorrogação e, portan-
to, a continuidade dos enca-
minhamentos de jovens
para o mercado de trabalho.

Desde a sua criação pelo
MPMG, em 2019, o Descu-
bra já recebeu a adesão de
19 empresas que ofertam
vagas aos aprendizes em
seus quadros, 17 institui-
ções que oferecem cursos
de formação profissional,
além de cinco prefeituras e
uma organização da socie-
dade civil. A iniciativa conta
com o apoio de órgão pú-
blicos estaduais e munici-
pais e empresas privadas
para ofertar aos jovens em

situação de vulnerabilidade
social, incluindo aqueles in-
seridos no sistema socioe-
ducativo, qualificação pro-
fissional e oportunidades de
inserção no mercado formal
de trabalho através de par-
cerias com empresas e ór-
gãos públicos.

A cerimônia contou com a
participação de diversas
autoridades dos setores
público e privado, incluindo
a subsecretária de Atendi-
mento Socioeducativo da
Secretaria de Estado de
Justiça e Segurança Públi-
ca, Giselle Cyrillo, que refor-
çou a importância do Des-
cubra por fazer frente a uma
das maiores defasagens
que estes jovens chegam
nas unidades de atendimen-
to socioeducativo: a capa-
citação profissional.

“A aprendizagem profissi-
onal e a inclusão qualifica-
da no mercado de trabalho
proporcionada pelo progra-
ma representa um novo ca-
minho a ser trilhado após o
cumprimento das medidas
socioeducativas, o que, con-

sequentemente, possibilita
que eles se distanciem do
risco social e busquem por
novas possibilidades de
crescimento profissional”,
pontuou Giselle.

A assinatura do Acordo
de Cooperação Técnica re-
presenta a oportunidade de
que, ao longo dos próximos
cinco anos, o programa pos-
sa alcançar e acolher ainda
mais adolescentes, especi-
almente os inseridos no sis-
tema socioeducativo de Mi-
nas Gerais.

O coordenador do Comi-
tê Gestor Interinstitucional
do Descubra, promotor
Márcio Rogério de Oliveira,
ressaltou que os próximos
cinco anos serão fundamen-
tais para aprimorar ainda
mais o programa. “Quere-
mos aumentar a capacida-
de de inclusão de adoles-
centes, diversificar a oferta
de cursos profissionalizan-
tes e melhorar nossa meto-
dologia para que esses
adolescentes sejam melhor
assistidos dentro das em-
presas”.      agenciaminas.mg.gov.br
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Estratégia de Governo Digital 2025: serviços
públicos mais ágeis, acessíveis e inclusivos

para o cidadão mineiro
A Estratégia de Governo Di-

gital definida pelo Governo de
Minas para o ano de 2025 es-
tabelece diretrizes para o de-
senvolvimento de serviços e
processos mais eficientes
para os mineiros por meio da
inovação e tecnologia, com
mais agilidade, inclusão e fa-
cilidade de acesso. Essa le-
gislação foi elaborada pelo
Comitê de Tecnologia da Infor-
mação e Comunicação (Ce-
tic), presidido pela Secretaria
de Estado de Planejamento e
Gestão (Seplag-MG), e está
em vigor a partir do Decreto
nº 48.937, publicado no dia 7
de novembro.

O Estado definia em decre-
to, anualmente, iniciativas ten-
do como base as diretrizes da
Política de Tecnologia da Infor-
mação e Comunicação (TIC),
que buscavam tornar os ser-
viços mais acessíveis aos ci-
dadãos. A partir deste ano, a
política foi substituída pela
Estratégia de Governo Digital,
que visa promover a inovação
no Estado e a melhor gestão
dos recursos públicos, sendo
um guia para definição de ini-
ciativas e projetos de TIC para
acessibilidade, digitalização e
simplificação de serviços.

Para o superintendente
Central de Governança Eletrô-
nica da Seplag-MG, Fabrício
Salum, uma estratégia bem
definida e amplamente divul-
gada é fundamental para ori-
entar os esforços e investi-
mentos públicos. “É um ins-
trumento de gestão importan-
te para maximizar recursos
públicos, agregar as ações de
Tecnologia da Informação e
trazer mais eficiência para a
Administração Pública minei-
ra”, disse.

Objetivos e iniciativas
Organizados em áreas te-

máticas com diretrizes espe-
cíficas, os órgãos e entidades
do Governo de Minas deverão
desenvolver projetos e ações
para cumprir cada objetivo
estabelecido no decreto.

Para cumprir esses objeti-

vos, a Seplag-MG irá realizar
encontros com os gestores
de TIC dos órgãos e entida-
des estaduais, alinhando
ações em dez eixos de atu-
ação, com foco no cidadão,
na qualidade dos serviços
públicos, na segurança da
informação e na colabora-
ção.

A estratégia para 2025
tem como base também o ali-
nhamento do Estado com o
Governo Federal, que reali-
zou oficinas e repassou as
principais diretrizes para a
criação de iniciativas inova-
doras de Governo Digital no
setor público.

Linguagem Simples
O decreto que define a es-

tratégia de Governo Digital do
Estado para 2025 também
traz uma novidade que é o
uso da Linguagem Simples
no Diário Oficial de Minas
Gerais. A metodologia facili-
ta o entendimento dos cida-
dãos sobre a publicação por
meio de recursos textuais e
visuais.

Em abril deste ano, a Re-
solução Conjunta Seplag/
FJP/AGE/Secom nº 10.922/

2024 orientou a aplicação da
Linguagem Simples e do Direi-
to Visual nas comunicações e
documentos oficiais do Esta-
do. A resolução foi precursora
com a publicação em formato
visual no Diário Oficial e o de-
creto de Governo Digital é o
segundo documento nesse for-
mato.

“A Linguagem Simples e o
Direito Visual são ferramentas
essenciais para democratizar
o acesso à informação públi-
ca. Desta forma, conseguimos
comunicar de forma clara e di-
reta, facilitando o entendimen-
to de normas e orientações por
todas as pessoas, indepen-
dentemente do nível de esco-
laridade ou familiaridade com
termos técnicos”, destaca a
superintendente Central de Ino-
vação e Desburocratização da
Seplag-MG, Ana Flávia de Cas-
tro Morais.

De acordo com a superin-
tendente, a inclusão de ele-
mentos torna o conteúdo mais
intuitivo a atrativo, diminui a
complexidade do texto e con-
tribui para uma administração
pública mais transparente e in-
clusiva.

 agenciaminas.mg.gov.br

Atletas mineiros que passaram
pelo Jemg 2024 representarão
Minas nos Jogos da Juventude

Ao todo, estado disputará 17 modalidades,
tanto no masculino quanto no feminino

TIAGO ESTANISLAU

A delegação mineira, composta por 167 estudan-
tes-atletas com idades entre 15 e 17 anos, se prepara
para representar o estado nos Jogos da Juventude
2024, que acontecem de 13 de novembro a 28 de no-
vembro, em João Pessoa, Paraíba. Esses jovens ta-
lentos foram destaque na etapa estadual dos Jogos
Escolares de Minas Gerais (Jemg), realizada em Go-
vernador Valadares, que serve como porta de entrada
para competições de nível nacional.

O Jemg é uma iniciativa do Governo de Minas, pro-
movida pela Secretaria de Estado de Desenvolvimen-
to Social (Sedese-MG), em parceria com a Secreta-
ria de Estado de Educação (SEE), e executada tecni-
camente pela Federação de Esportes Estudantis de
Minas Gerais (FEEMG).

A competição estadual do Jemg é uma oportunida-
de para os jovens atletas mineiros mostrarem seu po-
tencial e conquistarem a chance de competir em even-
tos nacionais, fortalecendo o esporte no estado e per-
mite que novos talentos alcancem patamares cada vez
mais altos.

A delegação mineira que embarca para os Jogos
da Juventude será composta por 204 integrantes, en-
tre atletas e equipe técnica, representando 91 esco-
las de 39 municípios de Minas Gerais. Ao todo, o es-
tado disputará 17 modalidades, tanto no masculino
quanto no feminino.

Cronograma e modalidades
A ida da delegação mineira para João Pessoa acon-

tece em três etapas. No dia 12/11, embarcam os atle-
tas das modalidades de badminton, ciclismo, ginásti-
ca rítmica, judô, taekwondo, tênis de mesa e tiro com
arco. Em 17/11, é a vez das modalidades de basque-
te, ginástica artística, natação, triatlo, vôlei de praia e
wrestling. Já no dia 23/11, partem os representantes
do atletismo, esgrima, handebol e voleibol.

Os Jogos da Juventude são organizados pelo Co-
mitê Olímpico do Brasil e representam uma das com-
petições mais importantes para atletas em formação
no país. Minas Gerais levará a energia e o talento de
jovens de todo o estado, com o apoio do governo, para
disputar e conquistar medalhas, fortalecendo o espor-
te escolar mineiro e promovendo a formação de futu-
ros atletas de alto rendimento.           agenciaminas.mg.gov.br

"Aceite que seu corpo precisa de
descanso para recuperar energias!

Não se exija em excesso."
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Fapemig e Secretaria de Saúde de Minas
divulgam resultado de chamada
com foco na Atenção à Saúde

Serão destinados R$ 6,7 milhões aos projetos de
pesquisa aprovados visando potencializar atenção à
saúde no contexto de exposição a elementos
contaminantes decorrentes da atividade minerária 

A Fundação de Amparo à Pesquisa de Minas Ge-
rais (Fapemig) e a Secretaria de Saúde de Minas
Gerais (SES) divulgaram o resultado referente
à Chamada 003/2024 - Pesquisa para Atenção à Saú-
de. Serão destinados R$ 6,7 milhões aos projetos
aprovados pela iniciativa.  

O prazo para interposição de recursos é de dez dias
corridos, contados a partir do primeiro dia após a data
de publicação do resultado parcial no Diário Oficial. 

Ao todo, foram apresentadas 18 propostas, sendo
que três foram aprovadas. Os projetos são da Univer-
sidade Federal de Minas Gerais (UFMG) e da Univer-
sidade Federal de Ouro Preto (Ufop).

Confira o resultado 
Segundo a chefe do Departamento de Parcerias Pú-

blicas da Fapemig, Caroline Mariete Pimentel, a cha-
mada tem como objetivo apoiar iniciativas que visam
potencializar a atenção à saúde num dos contextos
mais desafiadores para o Brasil nos últimos anos - a
exposição a elementos contaminantes decorrentes do
impacto da atividade minerária. 

“Dessa forma, a Chamada 003/2024 busca não ape-
nas o desenvolvimento de soluções técnicas e científi-
cas, mas também a construção de um sistema de saú-
de mais preparado para esse tipo de adversidade,
promovendo a saúde como um direito fundamental para
todos, especialmente para as populações mais vulne-
ráveis”, explica. 

Pesquisa para Atenção à Saúde 
Destinada às Instituições Científicas, Tecnológicas

e de Inovação (ICTMG) sediadas em Minas Gerais e
cadastradas junto à Fapemig, a chamada incentiva pro-
postas que contribuam para o desenvolvimento de
estratégias e produtos técnicos e tecnológicos que
potencializem a atenção à saúde em áreas
mineradoras.        agenciaminas.mg.gov.br

Novo concurso da UFU oferece 27 vagas
para níveis médio, técnico e superior

Edital traz oportunidades para cargos técnico-administrativos;
inscrições a partir do dia 22 de novembro

Nível Cargo Local Vagas Formação Exigida
C Assistente de Aluno Uberlândia 1 Ensino Médio completo
D Técnico em Enfermagem Qualquer campus 10 Curso técnico em Enfermagem e registro no conselho
D Técnico de Laboratório/Bioterismo e Ciência

 em Animais de Laboratório Uberlândia 1 Curso técnico na área
D Técnico de Laboratório/Farmacologia Uberlândia 1 Curso técnico na área
E Arquiteto e Urbanista Uberlândia 1 Curso superior em Arquitetura e Urbanismo, registro no conselho
E Arquivista Qualquer campus 1 Curso superior em Arquivologia, registro no conselho
E Bibliotecário-Documentalista Qualquer campus 2 Curso superior em Biblioteconomia, registro no conselho
E Economista Uberlândia 2 Curso superior em Economia, registro no conselho
E Engenheiro Civil Uberlândia 1 Curso superior em Engenharia Civil, registro no conselho
E Médico (Pediatria) Uberlândia 1 Graduação em Medicina, especialização em Pediatria, registro no conselho
E Técnico em Assuntos Educacionais/Educação

Superior e Apoio Administrativo Qualquer campus 2 Curso superior em Pedagogia ou Licenciatura
E Técnico em Assuntos Educacionais/Educação

Infantil e Apoio Administrativo Qualquer campus 4 Curso superior em Pedagogia ou Licenciatura

DISTRIBUIÇÃO DE VAGAS E BENEFÍCIOS
As oportunidades são distribuídas entre os níveis C, D e E do Plano de Carreira dos
Técnico-Administrativos em Educação (PCCTAE). Além do salário, todos os servi-
dores selecionados terão direito ao vale-alimentação no valor de R$ 1.000,00. A car-
ga horária semanal de trabalho é de 40 horas. Confira, abaixo, as informações sobre as
vagas ofertadas:

A Universidade Federal
de Uberlândia (UFU) anun-
cia um novo concurso públi-
co visando ao preenchimen-
to de 27 vagas em cargos
técnico-administrativos em
educação. As oportunida-
des são para níveis médio,
técnico e superior, com sa-
lários iniciais que variam
de R$ 2.120,13 a R$
4.556,92, além de benefíci-
os. As vagas estão distribu-
ídas entre os campi de
Uberlândia, Ituiutaba, Mon-
te Carmelo e Patos de Mi-
nas.

 
Inscrições e taxas

As inscrições estarão
abertas de 22 de novem-
bro a 11 de dezembro de
2024, exclusivamente pelo
Portal de Seleção da
UFU. As taxas variam de
acordo com o nível do car-
go, sendo de R$ 63,00 para
cargos de nível C, R$ 80,00
para nível D e R$ 137,00
para nível E.

Haverá isenção da taxa
de inscrição para candida-
tos de baixa renda e doado-
res de medula óssea, des-

de que o pedido seja feito
até 4 de dezembro de 2024.

 
Provas

Todos os candidatos se-
rão avaliados por meio de
uma prova objetiva, que
está prevista para ser
aplicada em 19 de janei-
ro de 2025, às 10 horas,
em Uberlândia. A prova in-
cluirá questões de Língua
Portuguesa, Noções de In-
formática, Legislação e
Conhecimentos Específi-
cos.

Cargos como Técnico
de Laboratório e Arquite-
to e Urbanista também
passarão por uma prova
prática, que será realiza-
da em 16 de março de
2025, com o objetivo de

aval iar as habi l idades
específicas dos candida-
tos.

 
Calendário do concurso
 Período de inscrição: 22
de novembro a 11 de de-
zembro de 2024;
 Prova objetiva: 19 de ja-
neiro de 2025;
 Divulgação dos resulta-
dos da prova objetiva: 30
de janeiro de 2025;
 Prova prática (quando
aplicável): 16 de março de
2025;
 Divulgação do resultado
final: 9 de abril de 2025.

O concurso tem validade
de dois anos (prorrogável
por igual período). Para
mais informações, acesse
o edital completo.

comunica.ufu.br - Por: Cristiano Alvarenga
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AV. LEVINO DE SOUZA, 1845 - UMUARAMA - UBERLÂNDIA - MG

Agendamento para doação de sangue: 155
Telefone:  Geral: (34) 3088-9200

Correio Eletrônico:
udi.captacao@hemominas.mg.gov.br

DOAR SANGUE É UM ATO DE AMOR
DOAÇÃO:

Segunda e quarta-feira - das 07:00 às 11:30
e das 14:00 às 17:00

Terça, quinta e sexta-feira - das 07:00 às 11:30  (34) 98829-1421

CORTE E PODA DE ÁRVORE

seragroservicos@outlook.com

UBERLÂNDIA E REGIÃO

Faop abre inscrições para vagas
remanescentes para curso técnico

em Conservação e Restauro
Iniciativa integra o programa Trilhas de Futuro, do Governo de Minas,

e recebe inscrições até o dia 22 de novembro

Foram abertas no dia 12
de novembro, as inscrições
para vagas remanescentes
para o curso técnico em
Conservação e Restauro,
promovido pela Secretaria
de Estado de Cultura e Tu-
rismo de Minas Gerais, por
meio da Fundação de Arte
de Ouro Preto (Faop). A ini-
ciativa integra o programa
Trilhas de Futuro, do Gover-
no de Minas, que ofertou 40
mil novas vagas para cursos
profissionalizantes gratui-
tos. As inscrições podem
ser feitas até o dia 22 de
novembro pelo site do
Tr i l has  de  Fu tu ro :
www.trilhasdefuturo.mg.gov.br

O início das aulas está
previsto para fevereiro de
2025. Podem se candidatar
pessoas que estejam cur-
sando, no mínimo, o 2º ano
do Ensino Médio ou que já
tenham concluído essa eta-

FELIPE BARBOZA

pa escolar. Quem não foi
selecionado no primeiro ci-
clo de inscrições pode se
inscrever novamente. Estu-
dantes que estão matricula-
dos, já estiveram matricula-
dos na 3ª e 4ª edição do Tri-
lhas de Futuro ou já concluí-
ram algum curso no projeto
não poderão se inscrever,
conforme Resolução do Pro-
cesso Seletivo disponível no
site do programa.

Para o curso em Conser-
vação e Restauro serão ofer-
tadas vagas presenciais em
Ouro Preto para os turnos da
manhã e da noite. O proces-
so seletivo tem caráter clas-
sificatório e será realizado a
partir de uma análise do pro-
jeto Trilhas de Futuro. O re-
sultado será divulgado no
site do programa.

Sobre o curso
O curso técnico em Con-

servação e Restauro da Es-
cola de Arte Rodrigo Melo
Franco de Andrade, da Fun-
dação de Arte de Ouro Pre-
to (Faop), é reconhecido
pelo Ministério da Educação
(MEC), teve início com o res-
taurador Jair Afonso Inácio
na década de 1970 e conta
com aulas teóricas e práti-
cas e matriz curricular dis-
tribuída em cinco módulos
semestrais.

O curso, considerado a
primeira experiência na for-
mação de profissionais de
restauro de forma regular
no Brasil, forma profissio-
nais técnicos capacitados
para análise, diagnóstico e
intervenção em questões
de conservação e restaura-
ção de bens culturais mó-
veis, nas áreas de papel,
escultura policromada e
pintura de cavalete.

 agenciaminas.mg.gov.br

Idene e Correios promovem capacitação
gratuita em vendas on-line e comércio

exterior em Montes Claros

Os pequenos negócios representam importante par-
cela da economia brasileira e responderam, no ano pas-
sado, por 30% do Produto Interno Bruto (PIB) do país,
de acordo com levantamento do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatística (IBGE).

Ao mesmo tempo, o comércio on-line vem crescendo
anualmente no Brasil e neste ano poderá ter um aumen-
to de até 10,45%, de acordo com a Associação Brasi-
leira de Comércio Eletrônico (Abcomm).

Ciente da importância econômica dos pequenos ne-
gócios para a economia,  e disposto a contribuir para
que possam expandir suas vendas pelos meios eletrô-
nicos, o Instituto de Desenvolvimento do Norte e Nor-
deste de Minas Gerais (Idene) realizará em Montes Cla-
ros, com os Correios,  capacitação em comércio exte-
rior e e-commerce para pequenos empreendedores for-
necedores de produtos, serviços e equipamentos em
qualquer área.

A mesma capacitação foi realizada em outubro em
Teófilo Otoni, com grande sucesso, o que motivou a sua
realização em Montes Claros.

O evento quer fomentar a capacitação do maior nú-
mero possível de empreendedores em diversas áreas
como alimentação - produtores de queijos, doces,
geleias, biscoitos  e frutas beneficiadas do cerrado,
vestuário, bijuterias, peças de artesanato utilitário e de
decoração e de artes plásticas como pinturas e escul-
turas e serviços diversos como de beleza e cuidados
com o corpo, entre muitos outros.

“O curso está aberto a todos os empreendedores que
queiram conhecer como vender seus produtos e servi-
ços pelos meios eletrônicos utilizando site, Facebook,
Instagram e mesmo o WhatsApp”, informa o diretor ge-
ral do Idene, Carlos Alexandre Gonçalves.

Aliado a isso, os Correios apresentarão também di-
versas formas para enviar com o melhor custo-benefí-
cio os produtos para outros estados e países.

“Muitos empreendedores desconhecem a potência do
mercado eletrônico de vendas ou pensa que este tipo
de comércio não se adequa ao seu perfil. É isso que
essa parceria Idene e Correios quer desmistificar, es-
clarecendo a eles que este é um importante nicho que
podem explorar para aumentarem suas vendas e cres-
cer o seu negócio”, ressalta o diretor-geral do instituto.

A capacitação será realizada nos dias 26 e 27/11, no
auditório da Associação Comercial, Industrial e de Ser-
viços de Montes Claros (ACI), entidade apoiadora do
evento. As vagas são limitadas a cem pessoas por dia
e as inscrições podem ser realizadas gratuitamente no
link na bio do Instagram do Idene.              agenciaminas.mg.gov.br

IDENE / DIVULGAÇÃO

"Não permita que suas metas tornem-se um
peso nas suas costas. Você é quem as cria e

quem tem o poder de mudá-las,
não se esqueça."
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Brinquedotecas da UFU ajudam pais a
participarem de congresso na universidade

No XII Congresso Brasileiro de Crustáceos, iniciativa teve papel
fundamental para bom andamento do evento

FOTO: GEOVANNA MORAES

Nos dias 4 a 7 de novem-
bro de 2024, ocorreu o XII
Congresso Brasileiro de
Crustáceos (CBC), na Uni-
versidade Federal de Uber-
lândia (UFU). A organização
do evento científico teve
como preocupação, este
ano, a máxima equidade de
gênero possível, para que
pais e mães pudessem fre-
quentar o congresso, sem
grandes preocupações. 

Por meio de uma mesa-
redonda, realizada antes do
evento, a comissão organi-
zadora do congresso deci-
diu usar a brinquedoteca do
curso de pedagogia, em
parceria com a brinquedo-
teca do curso de psicologia,
que funciona no Campus
Umuarama, e colaboração
de discentes das ciências
biológicas da UFU. A ideia
do projeto era possibilitar
que todos pudessem parti-
cipar do CBC, tendo um lo-
cal seguro para deixar seus
filhos. 

A brinquedoteca do curso
de Pedagogia da UFU, no
Campus Santa Mônica, foi
criada em 2020, por diver-
sos professores, com o ob-
jetivo de ser um laboratório
de ensino para os discen-
tes, local de produção e di-
fusão do conhecimento, da
cultura e da arte. 

Durante os quatro dias
de evento, monitores dos
cursos de pedagogia, psi-
cologia e ciências biológi-
cas criaram dinâmicas e ofi-
cinas lúdicas de ciência,
para que as crianças pudes-
sem vincular suas ativida-
des com a de seus pais. 

“Posso dizer que o funci-
onamento da brinquedoteca

durante o congresso foi algo
revolucionário. Tive a opor-
tunidade de colocar meu fi-
lho exposto ao espaço da
universidade pública, lugar
que transforma vidas. Sair
dos eventos do congresso e
saber que o meu filho apren-
deu muitas coisas, e vê-lo
encantado com o processo
da universidade é algo mui-
to bacana, mesmo ele sen-
do uma criança tão peque-
na”, explica Marina Calixto
Cunha, doutora em Ecologia
pela UFU. 

Brinquedoteca do curso
de Pedagogia da UFU, lo-
calizada no Bloco 5S do
Campus Santa Mônica.
(Foto: Geovanna Moraes)

Cunha também ressalta
que a mobilização da orga-
nização do evento para que
as brinquedotecas ficas-
sem à disposição dos par-
ticipantes do congresso foi
muito importante para as
mulheres, que conseguiram
manter sua capacidade
competitiva dentro do mer-
cado de pesquisa no Bra-
sil. 

Yesenia Margarita Car-
pio-Díaz, doutoranda em
ecologia pela Universidade
Federal de São Carlos
(UFSCar), que recebeu o

prêmio de melhor pôster
pelo CBC, afirma: “É a pri-
meira vez que vejo uma
proposta como esta, e é
muito importante para os
pais que têm atividades
fora e precisam levar seus
filhos, principalmente em
congressos, simpósio, ou
qualquer outro. É um es-
paço para as crianças, e
ao mesmo tempo uma
ajuda para nós, que te-
mos que estar em uma
apresentação, em um mi-
nicurso, ou fazer muitas ati-
vidades ao longo do dia.”

As brinquedotecas da
UFU ainda não possuem
fonte de financiamento di-
reta, se mantendo abertas
através de doações da
comunidade, entre dis-
centes e docentes dos
cursos envolvidos no pro-
jeto. “A nossa intenção é
que mobilizem e utilizem
mais a brinquedoteca,
para que ela seja, de fato,
um local de aprendiza-
gem, e que possamos
conviver com ele sempre
aberto”, finaliza Camila
Lima Coimbra, coordena-
dora do curso de gradua-
ção em pedagogia da
UFU. 
 comunica.ufu.br - Por: Geovanna Moraes

Exportações mineiras têm maior
crescimento do país e somam
US$ 35,2 bilhões até outubro

Entre janeiro e outubro de 2024, as exportações mineiras somaram
US$ 35,2 bilhões, com um aumento de 5,5% em comparação aos dez
primeiros meses do ano passado. O saldo da balança comercial do esta-
do fechou superavitário em US$ 21 bilhões, um avanço de 4% ante o
mesmo período de 2023, segundo dados divulgados pela Secretaria de
Comércio Exterior do Ministério do Desenvolvimento, Indústria, Comér-
cio e Serviços (Secex/Mdic).

No ano até agora, Minas Gerais foi o estado com o maior aumento em
suas exportações em valores absolutos, com um crescimento de US$ 1,8
bilhão em relação ao mesmo período do ano anterior.

Considerando todo o fluxo comercial, isto é, a soma das operações de
importação e exportação, Minas Gerais contabilizou US$ 49,3 bilhões
nos dez primeiros meses de 2024.

Na comparação entre outubro de 2024 e igual mês do ano passado, o
estado também melhorou o seu desempenho, sendo o segundo maior
exportador do país, responsável por 12% dos embarques brasileiros,
atrás apenas de São Paulo (21,9%).

O avanço crescente é respaldado pelo trabalho que vem sendo realiza-
do pelo Governo de Minas, por meio da Secretaria de Estado de Desen-
volvimento Econômico (Sede-MG), ao estabelecer e consolidar parcerias
para a promoção internacional de produtos mineiros em diversas embai-
xadas e consulados brasileiros no exterior.

Para o secretário de Estado de Desenvolvimento Econômico, Fernando
Passalio, em missão internacional, a visão de mercado do Governo de
Minas é fundamental para fortalecer os negócios das empresas com
outros países.

“Praticamente, hoje não há país no mundo que não tenha pelo menos
um produto mineiro circulando em seu mercado, desde a indústria da
transformação até a alimentícia. Isso acontece porque o Governo de
Minas faz primeiro seu dever de casa, permitindo que o empreendedorismo
cresça com liberdade aqui, e assim nossas empresas partem mais com-
petitivas para outros mercados”, explica o secretário.

Principais destinos
Entre janeiro e outubro deste ano, as exportações mineiras alcança-

ram 190 mercados externos, em que os principais países compradores
foram: China (38,6%), Estados Unidos (10,3%), Alemanha (3,7%), Ar-
gentina (3,5%) e Países Baixos (3,3%).

Além disso, no mesmo período, o estado aumentou seus envios para os
parceiros estratégicos, em comparação com o mesmo período de 2023.

Nos dez primeiros meses de 2024, os principais produtos exportados
foram: minério de ferro (30,9%), café (17,5%), soja (8,3%), açúcares
(5,5%) e ferroligas (5,3%). Minas se manteve como o principal estado
exportador de minério de ferro – produto que gerou US$ 10,8 bilhões
para a economia mineira –, café (US$ 6,1 bilhões) e ferroligas (US$ 1,8
bilhão).

Importações
De janeiro até outubro, as compras internacionais mineiras somaram

US$ 14,1 bilhões, um aumento de 7,8% em comparação com o mesmo
período de 2023. Ao todo, Minas representa 6,4% das importações naci-
onais.

No acumulado do ano, o estado comprou produtos de 153 países. A
China se mantém como principal parceira comercial, com participação de
26,2% nas importações mineiras, acompanhada dos Estados Unidos
(11,8%), Argentina (9%), Alemanha (5,2%) e Itália (4,9%).

agenciaminas.mg.gov.br
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PRODUTOS QUÍMICOS
PARA LIMPEZA

E MANUTENÇÃO

UFU lança processos seletivos
para contratação de professores
substitutos; vagas em Uberlândia

A Universidade Federal de Uberlândia (UFU) abre
novos editais visando à seleção de professores
substitutos. São ofertadas três vagas para os campi
Santa Mônica e Glória, em Uberlândia. As oportunida-
des se destinam àqueles interessados em atuar como
docentes em regime de 40 horas semanais. As vagas
contemplam as áreas de Ciências Agrárias, Ciên-
cias Sociais e Filosofia.

A remuneração inicial para os professores substitu-
tos varia entre R$ 4.692,37 e R$ 6.356,02, conforme a
titulação do candidato aprovado. Além disso, os sele-
cionados receberão um auxílio alimentação mensal no
valor de R$ 1.000.

Confira, abaixo, o infográfico com informações so-
bre as vagas e links para inscrições e os respectivos
editais no site: comunica.ufu.br

 
Inscrições

O período de inscrições ocorre entre os dias 13 e 28
de novembro (até as 14h59). Elas devem ser feitas
exclusivamente pela internet, no Portal Seleção da
UFU. 

A taxa de inscrição é de R$ 110. Candidatos de bai-
xa renda inscritos no CadÚnico poderão solicitar isen-
ção da taxa de inscrição no período de 13 e 21/11, in-
formando o Número de Identificação Social (NIS) no
ato da inscrição. 

O processo seletivo será realizado conforme as
especificidades de cada área, e os candidatos devem
consultar os editais específicos (veja infográfico) para
obter todas as informações sobre etapas, provas e
cronogramas.                             comunica.ufu.br - Por: Cristiano Alvarenga

Inscrições estão abertas
de 13 a 28 de novembro

Em roda de conversa na Eseba, projeto da
Faculdade de Direito da UFU lança cartilha para

a conscientização sobre mudanças climáticas
Com a participação de crianças e adolescentes e apoio da equipe do Programa
Institucional Diário de Ideias, evento divulgou o material especial desenvolvido

pelo Global Crossings

Em parceria com a Esco-
la de Educação Básica da
Universidade Federal de
Uberlândia (Eseba/UFU) e
com a participação da equi-
pe do Programa Institucio-
nal Diário de Ideias, da Pró-
Reitoria de Extensão e Cul-
tura (Proexc/UFU), a Facul-
dade de Direito (Fadir/UFU)
realizou nos dias 25 de outu-
bro e 1º de novembro,  uma
roda de conversa para o lan-
çamento da Cartilha sobre
Mudanças Climáticas. O
material foi elaborado pelo
Projeto Global Crossings,
da Cátedra Jean Monnet da
UF U. Produzida no âmbito
do Observatório Interameri-
cano e Europeu dos Objeti-
vos de Desenvolvimento
Sustentável, do Global Cros-
sings, a cartilha visa consci-
entizar acerca das consequ-
ências das mudanças climá-
ticas, democratizando o co-
nhecimento sobre o tema. 

 O evento de lançamento
contou com a presença de cri-
anças de 8 e 9 anos e adoles-
centes de 13 e 14 anos, que
assistiram a um vídeo sobre o
tema, seguido de debate a par-
tir da visualização das imagens
da cartilha. Por fim, os estu-
dantes do turno da manhã se

engajaram no debate e as cri-
anças produziram um cartão-
postal sobre o animal favorito
e registraram ações de preser-
vação da natureza, ação con-
junta com o Diário de Ideias.
Estas produções irão compor
uma exposição que estará dis-
ponível no Campus Santa Mô-
nica, para incentivar o debate a
respeito das mudanças climá-
ticas com as comunidades dis-
cente e civil.

O principal objetivo da
roda de conversa foi cons-
cientizar crianças e os ado-
lescentes de sua posição
de cidadãos globais e de
protagonistas no debate em
relação às questões ambi-
entais.

Coordenado pela profes-

sora Cláudia Loureiro, do
Programa de Pós-Gradua-
ção em Direito e do Curso de
Graduação em Direito da
UFU, o Global Crossings é
um projeto de pesquisa que
possui três eixos, sendo
eles: cidadania global; mu-
danças climáticas/ecocídio e
transhumanidade. Já o Diá-
rio de ideias, criado pela pro-
fessora Luciana Soares Mu-
niz, possui ações na Eseba
e tem o objetivo de atuar na
formação de professores,
com ações pedagógicas ino-
vadoras, para colaborar com
o processo de ensino e
aprendizagem de estudan-
tes e profissionais da educa-
ção básica.

comunica.ufu.br - Por: Flávio Lombardi

FOTO: LUCIANA SOARES MUNIZ

Roda de Conversa para o lançamento da Cartilha
sobre Mudanças Climáticas.


